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令和５年度 地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所 

 職員採用選考案内 【事務職】 

（大学卒程度:22-25/社会人等:26-34） 

 
≪受付期間≫令和５年 10月２日（月）～令和５年 10 月 27日（金）【当日消印有効】 

※郵送又は持参によりお申込みください。 

※郵送の場合は封筒の表に「採用選考受験」と赤字で記入し、必ず『簡易書留』で郵送してください。 

 また、持参の場合は午前９時から午後５時 30分まで（土曜日・日曜日・祝日を除く。）となります。 

 

地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所（以下、「研究所」という）は、平成 29 年４月１日に大阪府立公

衆衛生研究所と大阪市立環境科学研究所の衛生部門が統合し、設立されました。研究所は、公衆衛生に係る調

査研究、試験検査及び研修指導並びに公衆衛生情報収集、解析、提供等の業務を通じて、健康危機事象への積

極的な対応をはじめ、行政機関等への科学的かつ技術的な支援を行い、もって住民の健康増進及び生活の安全

の確保に寄与することを目的として、大阪府と大阪市が共同で設立した法人です。 

この度、研究所の担い手となる職員（事務職）を採用するため、職員採用選考を行います。合格し採用され

た場合、身分は地方公務員ではなく、研究所の職員（非公務員）となります。 

 

 

１．選考職種、採用予定人員、職務内容、採用予定日、受験資格 

選考職種等 

職 種 区分 
採用予定 

人数 
職務内容 採用予定日 

事務職 

大学卒程度 

22-25 
若干名 

企画立案、人事労務管理業務、予算・経理・

決算等会計業務、契約業務及び外部関連機

関との調整業務、広報など、研究所運営にか

かる事務全般を行う。 

令和６年４月１日 

社会人等 

26-34 
若干名 

 

受験資格 

○平成元年４月２日から平成14年４月１日までに生まれた人（長期勤続によるキャリア形成を図る観点から。） 

○学校教育法（昭和 22年法律第 26号）に基づく大学（短期大学を除く。）を卒業した人（令和６年３月 31 日

までに卒業する見込みの人を含む。） 

○次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

１ 成年被後見人、被保佐人（民法の一部を改正する法律（平成 11 年法律第 149 号）附則第３条第３項の

規定により従前の例によることとされる準禁治産者を含みます。） 

２ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

３ 大阪府、大阪市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 
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４ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張

する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

○日本国籍の有無は問いません。 

ただし、日本国籍を有しない人は、採用時に当該職務に従事可能な在留資格がない場合には採用されません。 

申し込みの際、氏名欄には原則として、本名を記入してください。 

 

 

２．選考科目等 

選考 選考科目 選考日 内容等 

第１次 

選考 

書類選考 

・採用選考申込書 

・エントリーシート 

・職務経歴書（職務経

験のある方のみ） 

― エントリーシートには、志

望動機やこれまでに情熱を

注いだことなどを記載して

ください。 

第２次 

選考 

SPI 

(会場:テストセンター) 

 

下部に記載の【SPI3(会場:テストセ

ンター)の受験方法】を参考に、受験

期間内に受験してください。 

※受験期間等詳細については、第１

次選考合格者に通知します。 

言語的理解力や数的処理能

力、論理的思考力等につい

て審査を行います。 

小論文 令和５年11月19日（日）【予定】 

※詳細については、第１次選考合格

者に通知します。 

社会事象に対する基礎的知

識や、論理的思考力、企画

提案力、文章作成力につい

ての試験を行います。  

第３次

選考 

個別面接 令和５年 12 月 15日（金）【予定】 

※詳細については、第２次選考合格

者に通知します。 

理解力、説明力、コミュニ

ケーション力などについて

面接をします。 

※第２次選考、第３次選考について、スケジュールが変更となる場合があります。 

※集合時間までに試験室に入室していない人は受験できません。ただし、公共交通機関の不通・遅れによると

きは、当該公共交通機関発行の遅延証明書の提出を条件として、受験を認める場合があります。 

※選考日の延期等の確認方法： 

天災等の事情により選考日を延期する場合があります。その際は、研究所 HP に詳細を掲載しますので、各

自確認するようにしてください。 

 

【SPI3(会場:テストセンター)の受験方法】 

① 第１次選考合格者に対し、SPIテストセンターでの受験を予約するための URL をメールで送信します。 

11月 10日（金）までにメールが届かない場合は、11月 13 日（月）以降に問合せ先（06-6972-1360）

に連絡してください。 

② SPI3受験手続きを行ってください。 
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※初めて SPIテストセンターを利用する人は、「テストセンターＩＤ」を取得する必要があります。 

③予約した日時に SPI テストセンターにて基礎能力試験を受験してください。 

（注意事項） 

・SPI テストセンターに関する基本情報や、会場のご案内、当日の持ち物、よくあるご質問については、

SPI３ホームページを参照してください。 

・SPI テストセンターの受験者向けお問い合わせ窓口 

テストセンターヘルプデスク 

TEL 0570-081818 

営業時間 午前９時から午後６時まで 土日祝日含む毎日受付（ただし年末年始を除く） 

※電話は、パソコンの操作ができる状態でおかけください。 

 

 

４．申込方法等 

○選考案内を入手（研究所総務部総務課で配付）又は研究所 HPより選考案内を印刷 ⇒ 必要事項記入  

⇒ 郵送又は持参 

受付期間 令和５年 10月２日（月）～令和５年 10月 27 日（金）【当日消印有効】 

持参の場合は午前９時から午後５時 30 分まで（土曜日・日曜日・祝日を除く。） 

申込方法 ①令和５年 10月 27 日（金）までに＜受験申込必要書類＞を【申込先】まで郵送又は持参してく

ださい。 

②郵送の場合は封筒の表に「採用選考受験」と赤字で記入し、必ず『簡易書留』で郵送してくだ

さい。 

 

＜受験申込必要書類＞ 

１「職員採用選考申込書」 

該当箇所に写真（上半身、脱帽、正面向、半年以内に撮影したもので縦４cm×横３cmのサイズ）を貼付し

てください。 

２「職員採用選考エントリーシート」 

３「職員採用選考職務経歴書」（職務経験のある方のみ） 

４「職員採用選考受験票」 

 

【申込先】〒537-0025 大阪市東成区中道１－３－３ 

地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所 総務部総務課 

 

【受験票の発送】 

受付期間終了後、書類選考（第１次選考）を実施します。受験票は書類選考（第１次選考）合格者にのみ、合

格通知書とともに郵送します。 

 

 

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/
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５．合格者の発表 

○第１次選考 令和５年 11 月９日（木）【予定】 

○第２次選考 令和５年 12 月１日（金）【予定】 

○第３次選考 令和５年 12 月下旬【予定】（第３次選考日に改めてお知らせします。） 

【発表方法】 合格者の受験番号を発表日の午前 10時頃に研究所 HPに掲載します。 

また、合否に関わらず有効受験者全員に郵送で結果を通知します。通知書等は発表日に発送し

ます。発表日から５日程度を過ぎても届かない場合は、問合せ先（06-6972-1360）に連絡して

ください。 

 

 

６．採用 

最終合格者は、原則として令和６年４月１日に採用する予定です。ただし、採用時において「受験資格」を満

たさない場合には採用されません。 

また、日本国籍を有しない人は、採用時に当該職務に従事可能な在留資格がない場合には採用されません。 

 

 

７．勤務条件等 

勤務条件等は、研究所の諸規程に基づきます。 

○現行制度に基づき、令和５年４月１日付採用となった場合の給与（初任給）例 

採用時年齢 大学卒業後、民間企業や官公庁等における

職務経験年数 

月額給与 

（地域手当含む） 

22 歳 －（新卒） 210,000円程度 

30 歳 ８年 270,000円程度 

初任給は、経歴その他に応じて一定の基準により決定されます。なお、給料の月額以外に、通勤手当、住居手

当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当等の諸手当がそれぞれの条件に応じて支給されます。 

○勤務先 

地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所 

所在地 大阪市東成区中道１－３－３ 

○勤務時間 

原則として午前９時から午後５時 30分まで又は午前９時 15分から午後５時 45分まで（午後０時 15分から

午後１時まで休憩時間）となっており、土曜日、日曜日、祝日及び年末年始は休みとなります。 

○休暇 

年次休暇（年度当たり 20 日、残日数は 20 日を限度として翌年度に繰越します。）のほか、病気休暇、特別

休暇（夏期・結婚・出産等）、介護休暇があります。 

○福利厚生 

 地方職員共済組合、地方公務員災害補償基金、雇用保険へ加入。健康保険、年金、災害補償、雇用保険等各

種給付事業等が受けられます。 
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８．その他 

○受験上の配慮（車椅子の使用や拡大文字による受験等）が必要な場合は、必ず申込書の「受験上の配慮を要

する事項の有無」欄の「有」に○印を記入してください。 

○選考会場周辺で試験結果の通知サービス等を案内している業者は、研究所とは一切関係ありません。 

○申込書に記載された情報は、職員採用選考実施の円滑な遂行のために用い、それ以外の目的には使用しません。 

○スマートフォン・スマートウォッチ等、情報機器としての機能を有する物は、時計としても一切使用できま

せん。 

○応募書類で記入欄の不足等で追加作成を行う場合は、様式を変更しないでください。 

 

○お問い合わせ先 

〒537-0025 大阪市東成区中道１－３－３ 

地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所 総務部総務課 

06-6972-1360  

平日 午前９時から午後５時 30 分まで（土曜日・日曜日・祝日を除く。） 

 

○選考会場 

地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所 

 

 

※JR・OsakaMetro「森ノ宮」駅から約 100ｍ。 

※北館北エントランスよりご入館ください。 

※選考会場への自動車、単車、自転車の乗入れはできません。 

※選考会場へは、電車・バス等の公共交通機関をご利用ください。 

※選考会場敷地内は禁煙です。

（選考会場） 

地方独立行政法人大阪健康安全基盤研究所 
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新型コロナウイルス感染症などへの対応について 

 

１【体調不良の場合】 

・以下に該当する場合は、他の受験者への感染のおそれがあるため、当日の受験を控えていただきま

すようお願いします。 

・新型コロナウイルス感染症など（学校保健安全法で出席の停止が定められている感染症）に罹患

し、治癒していない人 

・試験当日までに発熱（37.5℃以上）や咳などの風邪症状が続いている人 

・強い倦怠感、息苦しさ（呼吸困難）など新型コロナウイルス感染が疑われる人 

なお、これらを理由とした欠席者向けの再試験はありません。 

   ２【マスクの着用等】 

    ・マスクの着用は、個人の判断でお願いします。なお、マスクを着用する人は、試験時間中の写真照

合の際には、試験係員の指示に従いマスクを一時的に外してください。 

※咳などの症状のある人には、マスクの着用をお願いすることがあります。 

   ３【体温計測の実施】 

    ・試験当日は、家を出られる前に体温計測を行いご自身の体調を確認してください。 

・試験会場において発熱（37.5℃以上）が認められた人は、感染拡大防止の観点から受験できない場

合がありますので、あらかじめご了承ください。 

   ４【消毒液の設置】 

・試験当日は、試験会場内にアルコール手指消毒液を設置します。休憩時間中は、適宜、手洗いをす

るなど、感染症対策にご協力をお願いします。 

５【試験室の換気】 

・試験当日は換気のため、適宜、窓や扉を開放します。体温調節をしやすい服装で受験してください。 

６【密集の回避】 

・試験会場内では密集を避け、着席時以外においても会話を控えるようにお願いします。 

７【連絡事項】 

・新型コロナウイルス感染症をめぐる状況の変化に応じて試験当日の対応を変更する場合には、受験

者の皆さまへメールで連絡するとともに、大阪健康安全基盤研究所職員採用選考案内ホームペー

ジに掲載しますので、随時確認してください。 

 

 

 

 

 

 


